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1 Indledning

Som led 1 satspuljeaftalen for 2018 om Mere kvalitet i plejefamilier — en bedre opvakst for det anbragte
barn blev der afsat i alt 5 mio. kr. til en ansegningspulje til netvaerk til anbragte bern og plejefamilier 1
2018. Midlerne er afsat i finansloven for 2018 pd § 15.75.15.80.

2 Ansegningspuljens formal

Ansegningspuljens formal er at stotte netverksskabende aktiviteter for anbragte bern og unge samt pleje-
familier. De netvaerksskabende aktiviteter skal give anbragte bern og unge muligheden for at dele deres
tanker og oplevelser med andre bern og unge 1 samme situation. Ligeledes skal de netvaerksskabende akti-
viteter for plejefamilierne give dem mulighed for at vende serlige udfordringer, som opgaven som pleje-
familie kan vaere kendetegnet ved.

3 Ansegningspuljens malgruppe

Ansegningspuljens malgruppe er henholdsvis anbragte bern og unge og plejefamilier. Plejefamilier er de-
fineret som plejeforeldrene. Dette udelukker dog ikke, at plejeforeldrenes egne bern vil kunne deltage 1
aktiviteter sammen med plejeforaeldrene, hvis det giver mening i forhold til det konkrete projekt.

Malgruppen omfatter alle bern og unge, der ved aktivitetsstart er anbragt 1 en plejefamilie. Det gelder
uanset plejefamilietype, som barnet er anbragt ved. Ligeledes indgér alle plejefamilietyper 1 mélgruppen.

4 Ansogerkreds

Ansegningspuljens ansggerkreds er organisationer, der allerede tilbyder eller ensker at tilbyde netvaerks-
skabende aktiviteter for anbragte bern og unge og plejefamilier.

Det er muligt at samarbejde mellem organisationer og samarbejde med kommuner.

5 Baggrund om ansegningspuljen

En af styrkerne ved familiepleje som anbringelsesform er, at det giver bern, der ikke kan bo hos deres
egne foreldre, mulighed for en opvaekst 1 familielignende rammer med nare stabile relationer til voksne
og en hverdag, der ligner andre berns. Forskningen viser, at netop dét er afgerende for en vellykket an-
bringelse.

Anbragte barn og unge har generelt et darligere udgangspunkt for trivsel sammenlignet med deres jevn-
aldrende. Anbragte bern og unge er bl.a. mere sérbare 1 forhold til oplevelser af ensomhed og mobning,
og deres biologiske familier har ofte relativt feerre materielle og sociale ressourcer i forhold til den gene-
relle bernebefolkning (SFI, Anbragte bern og unges trivsel, 2015).

Anbragte bern og unge har bl.a. pd den baggrund gavn af at dele deres tanker og oplevelser med andre
bern og unge i samme situation. Det kan fx vere gennem netvarksgrupper, pa feriekolonier eller som-
mercamps, hvor der er fokus pa faglig lering og socialt samvar med andre anbragte bern.



Det er en s@rlig opgave at vaere plejefamilie. Ofte kan det give udfordringer i forhold til ens egne bern og
samtidig kan samarbejdet med barnets biologiske familie vaere svert. Plejefamilier kan derfor drage nytte
af at indgd 1 netvaerk med andre plejefamilier, hvor aktuelle oplevelser og problemstillinger ved at vare
plejefamilie kan deles og droftes.

I dag tilbyder nogle kommuner, private og frivillige organisationer en raekke aktiviteter for anbragte barn
og unge, sdsom radgivning, gruppebaserede samtale- eller udviklingsforleb, netvaerk og veresteder. Akti-
viteterne medvirker blandt andet til at skabe et fleksibelt, uformelt og socialt alternativ til servicelovens
foranstaltninger, og de kan tilpasses barnets behov og vare med til at styrke barnets sociale netveaerk,
hverdagsliv, selvforstdelse, motivation og generelle trivsel. Der findes eksempelvis medesteder for an-
bragte bern, der giver dem mulighed for at dele deres oplevelser og erfaringer med jevnaldrende og tilby-
der et stabilt og kontinuerligt varested, hvor malgruppen uformelt kan opsege hjelp og opbakning under
anbringelsen.

6 Forventede resultater

De forventede resultater for de stottede projekter er at etablere flere netvaerksskabende aktiviteter for an-
bragte barn og unge og plejefamilier, s& de far mulighed for at dele deres tanker med ligesindede.

Det forventes, at de stettede projekter opnar nedenstdende resultater pa borgerniveau.

6.1. Forventede resultater for de anbragte bern og unge

— Der udvikles sociale relationer mellem anbragte bern og unge, saledes at de far et storre netvark.

— De anbragte bern og unge udvikler deres personlige feerdigheder.

— De anbragte beorn og unge far mulighed for at dele deres tanker og oplevelser med andre bern og unge
1 samme situation.

6.2. Forventede resultater for plejeforaldrene

— Plejeforeldrene far mulighed for at vende sarlige udfordringer, som opgaven som plejeforaelder kan
vare kendetegnet ved.

— Plejeforeldrenes kompetencer styrkes, sé de kan sikre de anbragte berns trivsel og positive udvikling.

7. Stetteegnede projekter

Der kan sgges om stette fra ansegningspuljen til etablering af nye netvarksskabende aktiviteter samt til
videreforsel, udvikling eller udbredelse af eksisterende initiativer mélrettet anbragte bern og unge og/eller
plejefamilier, der skaber rammer for, at anbragte bern og unge og/eller plejefamilier kan dele tanker, ud-
fordringer og gode rad mv. med ligesindede. Det kan f.eks. vaere gennem netvearksgrupper eller pé ferie-
kolonier eller ”sommercamps” for anbragte bern, hvor der er fokus pa faglig lering og socialt samvaer
med andre anbragte bern. Eller det kan vare netverk, samtaler eller fallesspisning, hvor plejefamilier
f.eks. deler og drefter aktuelle oplevelser og problemstillinger ved at vare plejefamilie.

Bemerk, at det pédhviler ansgger at orientere den anbringende kommune om de netvaerksskabende aktivi-
teter for anbragte bern og unge med henblik pa, at kommunen kan tage stilling til, om barnets biologiske
foreeldre skal orienteres om eller samtykke til deltagelsen 1 netvaerksaktiviteten.



8. Projektperiode

Midlerne skal anvendes i perioden 1. november 2018 til 31. oktober 2021.

9. Tildelingskriterier for tilskud fra ansegningspuljen

Ansegningen vurderes pa baggrund af, om tildelingskriterierne er opfyldt. De enkelte vurderingsomréder
uddybes nedenfor efter den skematiske oversigt.

Tabel 1: Vurdering og tildelingskriterier

Vurdering Tildelingskriterier

1. Relevans At projektets ansogerkreds, formal og mélgruppe ligger inden
for puljens ansegerkreds, formal og mélgruppe.

2. Mélszetninger At ansegningen indeholder mélsatninger pa borgerniveau for
projektet, som er i overensstemmelse med formélet.

3. Aktiviteter At ansegningen indeholder en beskrivelse af aktiviteter, der kan

forventes at bidrage til opfyldelse af de forventede resultater.

At midlerne anvendes til at igangsatte netverksskabende aktivi-
teter for anbragte bern og unge og/eller plejefamilier, der skaber
rammer for, at anbragte bern og unge eller plejefamilier kan dele
tanker, udfordringer og gode rad mv. med ligesindede.

At anseger beskriver, hvilke konkrete netvaerksskabende aktivi-
teter der seges midler til, herunder de socialfaglige overvejelser
omkring netvarksaktiviteternes form og indhold.

At ansegere, som seger midler til aktiviteter for anbragte bern og
unge, beskriver, hvordan de netvarksskabende aktiviteter bidra-
ger til at styrke anbragte berns ressourcer, sa deres muligheder
for at fa et almindeligt hverdagsliv understettes og fremmes.

4. Kompetencer og erfaring At anseger har de rette kompetencer og erfaring i forhold til de
beskrevne aktiviteter over for malgruppen.
5. Organisatoriske krav At ansoger beskriver projektets organisering, herunder hvordan

den anbringende kommune orienteres om deltagelsen.

At ansgger beskriver, hvordan anseger vil samarbejde med en el-
ler flere kommuner om henvisning af anbragte bern og unge til
de netvaerksskabende aktiviteter eller pa anden vis sandsynligge-
re, hvordan de kan rekruttere malgruppen.

6. Forankring At anseger beskriver, hvordan projektet kan forankres efter til-
skudsperiodens opher.




7. Budget At der er overensstemmelse mellem budget og beskrevne aktivi-
teter.

8. Sammenhzng At anseger beskriver projektets sammenhang mellem formal,
malgruppe, aktiviteter, malsetninger pd borgerniveau, tidsplan,
organisering mv.

Ad 1) Relevans:

Det vil blive vurderet, hvorvidt anseger ligger inden for ansegningspuljens anseggerkreds. Ansggnings-
puljens ansggerkreds er organisationer, der allerede tilbyder eller ensker at tilbyde netveerksskabende akti-
viteter for anbragte bern og unge og plejefamilier.

Det vil endvidere blive vurderet, hvorvidt projektets formél ligger inden for ansegningspuljens formal.
Til brug for vurderingen skal det beskrives, hvordan projektet har til formal at tilbyde netvarksskabende
aktiviteter for anbragte bern og unge og/eller plejefamilier, sd anbragte bern og unge kan dele deres tan-
ker og oplevelser med andre bern og unge i samme situation, og plejefamilierne far et netveerk at vende
serlige udfordringer, som opgaven som plejefamilie kan vere kendetegnet ved. Det er vigtigt, at det sand-
synliggares, at projektet medvirker til at fremme ansegningspuljens formal.

Derudover vil det blive vurderet, om projektets méalgruppe ligger inden for ansegningspuljens malgrup-
pe. Anseger skal sandsynliggere, at projektets malgruppe er anbragte bern og unge og/eller plejefamilier -
naermere bestemt plejeforaldre. Plejeforeldrenes egne bern vil kunne deltage i1 aktiviteter sammen med
plejeforeldrene, hvis det giver mening i forhold til det konkrete projekt.

Projektets malgruppe skal beskrives kort og pracist. Beskrivelsen skal indeholde folgende oplysninger:

— Hvem indgér 1 mélgruppen? Det skal beskrives, hvad der kendetegner de borgere, som indgar i mal-
gruppen.

— Hvor mange fra malgruppen forventes at deltage 1 projektet? Det er vigtigt, at der gives et realistisk
bud pa, hvor mange der indgér 1 projektet.

— Hvordan vil antal deltagere fra malgruppen i projektet blive opgjort? Det skal beskrives, hvordan an-
tallet af deltagere optelles.

— Det skal overvejes, om der er serlige konsmassige, aldersmassige, handicap, etniske eller andre per-
spektiver, der skal tages hgjde for 1 projektet. I sa fald skal det beskrives.

Ad 2) Malsatninger:

Det vil blive vurderet, om der er opstillet mélsatning(er) for anbragte bern og unge og/eller plejefamilier
for projektet.

Til brug for vurderingen skal der opstilles klare og praecise mil for anbragte bern og unge og/eller plejefa-
milier for projektet. Mélene for anbragte bern og unge og/eller plejefamilier skal afspejle de konkrete re-
sultater eller forandringer, som projektet forventes at opna i relation til mélgruppen. Det er saledes ikke
tilstreekkeligt kun at opstille mél med fokus pa gennemforelse af aktiviteter.

De opstillede mél for anbragte bern og unge og/eller plejefamilier kan vere SMART-sikrede.



Et SMART sikret mél er:

— S — Specifikt: (konkret, precist, detaljeret) Hv-spergsmal kan hjelpe med at gore mélet tilstraekkeligt
specifikt. F.eks.: Hvordan fir mélgruppen det bedre? Hvordan styrkes malgruppens kompetencer?

— M — Milbart: Et mal skal kunne males, og det kreever, at milemetoden er klar og beskrevet. Hvordan
males det, om @ndringen er indtradt?

— A — Accepteret: Er der enighed om maélet blandt de vigtigste akterer og i malgruppen? Er det et godt
mal for, hvad der vil blive opfattet som en succes?

— R — Realistisk: Et accepteret mal er ikke nedvendigvis realistisk. Er det sandsynligt, at mélet kan nés
med de ressourcer, der er til radighed? Er der en klar og logisk sammenh@ng mellem mal og midler?

— T — Tidsafgraenset: Hvornar skal det males, om malet er naet? Tidsfristen skal vere realistisk og opnéa-
elig.

Et SMART sikret mal kan fx vaere folgende: 75 pct. af plejeforceldrene oplever ved projektets afslutning,
at de har fdet et netveerk af andre plejeforceldre gennem deltagelse i manedlige netveerksmaoder, hvor scer-
lige udfordringer i plejefamilier droftes. Dette mdles f.eks. ved netveerkskortleegning i dialog med borge-
ren i opstartsfasen, og nar projektet afsluttes.

Ad 3) Aktiviteter:

Det vil blive vurderet, om projektets aktiviteter opfylder ansegningspuljens krav til aktiviteterne.

Projektet skal have aktiviteter til anbragte bern og unge og/eller plejefamilier. Aktiviteten kan méilrettes
bade anbragte bern og unge og plejefamilier. Plejeforeldrenes egne bern vil kunne deltage 1 aktiviteter
sammen med plejeforaeldrene, hvis det giver mening i forhold til det konkrete projekt.

Til brug for vurderingen skal ansegningen indeholde en beskrivelse af aktiviteter, der kan forventes at bi-
drage til opfyldelse af de forventede resultater, som er beskrevet i vejledningens pkt. 6. Det skal beskri-
ves, hvordan midlerne anvendes til at igangsatte netvarksskabende aktiviteter for anbragte bern og unge
og/eller plejefamilier, der skaber rammer for, at anbragte bern og unge og/eller plejefamilier kan dele tan-
ker, udfordringer og gode rad mv. med ligesindede. Det kan f.eks. vaere gennem netvaerksgrupper eller pa
feriekolonier eller ”sommercamps” for anbragte bern og unge, hvor der er fokus pé faglig lering og so-
cialt samver med andre anbragte barn. Aktiviteter mélrettet plejeforaeldre kan f.eks. vare netvaerksmeder,
samtalegrupper eller fellesspisning med efterfolgende dreftelse af felles udfordringer. Der kan ligeledes
gares brug af digitale kanaler sdsom onlinegruppeforleb og Facebookgrupper. Projektets aktiviteter skal
dog hovedsageligt bestd af ikke-virtuelle netverksaktiviteter. Online netverksaktiviteter kan indgé som
en mindre del af projektets aktiviteter.

— Huvis projektet har aktiviteter malrettet plejeforaldre, skal anseger beskrive, hvordan de netvarksska-
bende aktiviteter bidrager til, at plejeforeldrene far et netvark til at vende sarlige udfordringer, som
opgaven som plejeforelder kan vare kendetegnet ved, og hvordan plejeforeldrenes kompetencer styr-
kes, sa de kan sikre de anbragte berns trivsel og positive udvikling.

— Hyvis projektet har aktiviteter mélrettet de anbragte bern eller unge, skal anseger beskrive, hvordan de
netverksskabende aktiviteter bidrager til, at der udvikles sociale relationer mellem de anbragte bern og
unge, siledes at de anbragte bern eller unge fér et storre netverk, at de anbragte bern og unge udvikler
deres personlige feerdigheder, og at de anbragte bern og unge far mulighed for at dele deres tanker og
oplevelser med andre bern og unge i samme situation. Derudover skal det beskrives, hvordan de net-



varksskabende aktiviteter bidrager til at styrke anbragte bern og unges ressourcer, sa deres muligheder
for at fa et almindeligt hverdagsliv understettes og fremmes.

De socialfaglige overvejelser omkring netvaerksaktiviteternes form og indhold skal endvidere beskrives.

Derudover skal projektets tidsplan beskrives, herunder om nogle aktiviteter tidsmaessigt skal placeres for
andre, og om der er s&rlige kritiske betingelser, der skal vare opfyldt, for projektet fortsattes. Det er sile-
des vigtigt, at det sandsynliggeres, at projektets aktiviteter bidrager til at fremme puljens formal. Ansgger
skal gare sig klart, hvilke aktiviteter, der er centrale for, at formélet med projektet kan opfyldes, dvs. for
at der skabes en forandring eller resultater for borgerne.

Ad. 4) Kompetencer og erfaring:

Det vil blive vurderet, om anseger har de rette kompetencer og erfaring i forhold til de beskrevne aktivite-
ter over for mélgruppen.

Til brug for vurderingen skal anseger beskrive organisationen, herunder medarbejdernes faglige kompe-
tencer og erfaringer i forhold til de beskrevne aktiviteter over for malgruppen. Der kan eksempelvis vare
tale om erfaring med at tilbyde netvarksgrupper til anbragte bern eller plejeforaldre eller erfaring med
stotte, vejledning eller supervision i1 gruppesammenhang til plejeforaldre.

Ad. 5) Organisering:

Det vil blive vurderet, om anseger 1 tilstrekkeligt omfang har beskrevet projektets organisering.

Til brug for vurderingen skal projektets organisering beskrives, herunder projektets organisationsstruktur
og opgavefordeling. Dette kan f.eks. gores ved en beskrivelse af den organisatoriske placering af indsat-
sen 1 organisationen, projektets medarbejdere herunder antallet af medarbejdere og deres faglige bag-
grund, opgavefordelingen samt eventuelle samarbejdsparter og deres bidrag.

Det skal endvidere beskrives, hvordan den anbringende kommune orienteres om de netvarksskabende ak-
tiviteter for anbragte bern og unge med henblik pa, at kommunen kan tage stilling til, om barnets biologi-
ske forzldre skal orienteres om eller samtykke til deltagelsen 1 netverksaktiviteten.

Derudover skal det beskrives, hvordan anseger vil samarbejde med en eller flere kommuner om henvis-
ning af anbragte bern og unge til de netvaerksskabende aktiviteter, eller hvordan malgruppen rekrutteres
pa anden vis. Det kan ligeledes beskrives, hvordan det enkelte barn motiveres og inddrages i1 beslutningen
om deltagelse 1 de netvarksskabende aktiviteter for anbragte bern og unge. Hvis malgruppen for aktivite-
ten er plejefamilier, skal det beskrives, hvordan plejefamilierne rekrutteres til projektet.

Eksempler pa mader at rekruttere malgruppen:

Rekrutteringen af plejebern kan eksempelvis foregd ved, at kommunale sagsbehandlere henviser anbragte
bern og unge direkte til projektet, eller der etableres kontakt til plejeforeldre, bosteder eller institutioner,
hvor de anbragte unge opholder sig. Rekrutteringen kan ogsd foregd gennem interesseorganisationer, fri-
villigsektoren, ungdomsklubber, uddannelsessteder mm.



Rekrutteringen af plejefamilier kan eksempelvis forega ved, at der atholdes events med henblik pé at ska-
be opmarksomhed pé projektet, og plejefamilierne kan inviteres til meder, hvor udvalgte projektejere for-
teeller om projektet.

Ad 6) Forankring:

Det vil blive vurderet, hvorvidt ansgger har beskrevet en realistisk plan for forankring efter tilskudsperio-
dens opher. Anseger skal i den forbindelse beskrive, hvordan projektet kan viderefores og forankres efter
tilskudsperiodens udleb.

Til brug for vurderingen skal det beskrives, hvordan projektet kan forankres finansielt og organisatorisk
efter tilskudsperiodens udleb. Det skal her beskrives, hvordan den finansielle finansiering seges opnaet
herunder fremgangsmaden og finansieringskilden.

Ad 7) Budget:

Det vil blive vurderet, hvorvidt der er sammenhang mellem de beskrevne aktiviteter og de udgiftstyper,
som fremgér af budgettet.

Budgettet méd kun indeholde tilskudsberettigede og nedvendige udgifter, som direkte kan henfores til det
konkrete projekts gennemforsel. Der ma séledes ikke budgetteres med udgifter, som ikke direkte kan hen-
fores til det konkrete projekt, eller udgifter, der ikke kan gives tilskud til.

Les mere om krav til budgettet mm. 1 afsnit 10-12.

Ad 8) Sammenhang:

Det vil blive vurderet, om ansgger har beskrevet projektets ssmmenheng mellem formal, malgruppe, ak-
tiviteter, mélsatninger pa borgerniveau, tidsplan, organisering mv.

Vurderingen foretages pa baggrund af ansegers beskrivelse af projektet under ovenstdende tildelingskrite-
rier.

10. Tilskudsberettigede udgifter

Projektets udgifter skal anfores under specifikke budgetposter i budgettet. Af nedenstdende oversigt frem-
gér, hvilke udgifter der er tilskudsberettigede i forhold til tilskud fra ansegningspuljen:

1) Lenudgifter, der atholdes i1 forbindelse med, at medarbejdere deltager 1 projektet. Lonudgifter skal
budgetteres med antal timer og sats pr. time for ansatte medarbejdere. Lonudgifter mé ikke inklude-
res under andre budgetposter. Lonniveauet ma ikke vere hgjere end det, der er aftalt 1 de statslige
overenskomster for tilsvarende arbejde. De statslige overenskomster findes pa moderniseringsstyrel-
sens hjemmeside www.moderniseringsstyrelsen.dk og/eller ved henvendelse til de relevante fagfor-
eninger.

2)  Udgifter til honorarer til konsulenter.

3) Udgifter til revisor.

4)  Lovpligtige forsikringer, herunder arbejdsskadeforsikringer.



5)  Udgifter til transport 1 egen bil. Transportudgiften skal beregnes pa baggrund af statens lave takst pr.
km., jf. Moderniseringsstyrelsens Cirkulere om satsregulering for tjenesterejser. Udgifterne skal
budgetteres med antal kilometer og takst pr. km.

6) Udgifter til offentlig transport.

7)  Udgifter til aktiviteter for anbragte bern og unge og/eller plejefamilier

8)  Udgifter til specifikke uddannelses- og kursusaktiviteter for frivillige

9) Udgifter til formidling.

10) Udgifter til lokaler.

11) Udgifter til kontorhold (f.eks. mindre kontorartikler, porto mv.)

12) Udgifter til mindre materielanskaffelser indtil 50.000 kr. pr. ar (f.eks. indkeb af udstyr, kekkenma-
skiner eller andet inventar). Safremt der soges om tilskud til materialeanskaffelser, skal formalet
med anskaffelsen fremga af ansggningen eller 1 en note til budgettet.

13) Andre relevante udgifter til projektets gennemforelse. Relevansen beskrives i en note til budgettet.

11. Ikke tilskudsberettigede udgifter

Af nedenstdende oversigt fremgér, hvilke udgifter der ikke kan dekkes gennem tilskud fra ansegningspul-
jen:

1) Materialeanskaffelser for over 50.000 kr. pr ar.

2) Kob af fast ejendom.

3) Anlaegsudgifter (f.eks. ombygning og renovering).

4) Dekning af underskud eller anden geeld.

5) Stette til enkeltpersoners underhold.

6) Aktiviteter, der fuldt ud er finansieret fra anden side.

7)  Generelle uddannelses- og kursusaktiviteter for frivillige.

8) Aktiviteter eller tilsvarende til personer uden lovligt ophold.

9) Projekter forankret i udlandet samt Gronland og Faereerne.

10) Uforudsete udgifter. Der mé ikke budgetteres med reserve mv.

11) Overhead. Udgifter til administration mv. skal fremga af serskilte budgetposter.
12) Diverse/ovrige udgifter. Der ma ikke budgetteres med uspecificerede udgifter.

12. Udarbejdelse af budget

I forbindelse med ansggning om stette fra Socialstyrelsens ansggningspuljer skal der udarbejdes et budget
for projekterne, der ansgges om stette til.

Budgettet oprettes automatisk, ndr ansegningen udfyldes elektronisk pd Tilskudsportalen.

Budgettet skal udarbejdes pé en sdédan made, at det udger en fyldestgerende og sandfaerdig beskrivelse af
projektets forventede udgifter, som er afstemt i forhold til projektets aktivitetsniveau, tidsplan og organi-
sationsstrutkur.

Budgettet skal kun indeholde tilskudsberettigede udgifter, som direkte kan henferes til det konkrete pro-
jekts gennemforsel. Saledes ma der ikke budgetteres med udgifter, som ikke direkte kan henfores til det
konkrete projekt, eller udgifter, der ikke kan gives tilskud til (se afsnit 10 og 11). Udgifter skal specifice-
res 1 budgettet, og udgifter kan ikke samles i overordnede budgetposter.
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Det er vigtigt, at felgende oplysninger angives i budgettet:
— Projektets titel

— Ansegers identifikation (CVR-nummer eller CPR-nummer)
— Ansegers navn og adresse

12.1. Noedvendige udgifter

Tilskud kan ydes til fremtidige, projektrelaterede udgifter. Det skal vare udgifter, der er nedvendige for at
projektet kan gennemfores. Det skal ogsé vare udgifter, som atholdes, nar der er modtaget tilskud. Kun 1
serlige tilfeelde kan der ydes tilskud til udgifter, som er atholdt, for der blev ydet tilskud, hvis de har en
klar tilknytning til projektet.

12.2. Periodiserede budgetter

12.2.1. 100.000 kr. eller derover

Udgifterne 1 det enkelte arsbudget skal fordeles pa de méneder, hvor de enkelte udgifter forventes at falde.
Hvis der f.eks. er en ansat projektleder 1 projektet, opgeres lonnen som den atholdes, én gang om méne-
den. Gennemsnitstal kan sdledes ikke anvendes.

12.2.2. Under 100.000 kr.

Hvis det anseggte belgb er mindre end 100.000 kr., behoves projektudgifter ikke at vaere opdelt i maneder.
De kan samles i den forste maned, hvor projektet har udgifter.

12.3. Lenudgifter

Lonudgifter skal budgetteres med antal timer og sats pr. time for ansatte medarbejdere og/eller timelenne-
de eksterne konsulenter mv. Lonudgifter ma ikke inkluderes under andres budgetposter. Lonniveauet ma
ikke vaere hgjere end det, der er aftalt i de statslige overenskomster for tilsvarende arbejde. Relevant in-
formation findes pd Moderniseringsstyrelsens hjemmeside www.moderniseringsstyrelsen.dk og/eller ved
henvendelse til de relevante fagforeninger.

12.4. Enhedspriser

Alle udgiftsposter skal sa vidt muligt udspecificeres i antal enheder og pris pr. enhed. Hvis projektet f.eks.
indebaerer afholdelse af to konferencer inden for det samme projektar, og hver af konferencerne koster
100.000 kr., anferes to enheder & 100.000 kr. i den eller de maneder, hvor konferencerne og dermed udgif-
terne forventes atholdt.

12.5. Noter til budgettet

Der skal udarbejdes forklarende noter til de udgiftsposter, som anferes i budgettet. Hvis en af budgetpo-
sterne f.eks. er ”Seminar”, kan noten indeholde oplysninger om forventet antal deltagere, seminarets va-
righed (antal dage, med eller uden overnatning), pris pr. deltager, honorar til opleegsholder mv. Noten skal
saledes dels klarlegge indholdet af den enkelte aktivitet og dels klarleegge forudsatningerne for udgiftens
starrelse.
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12.6. Moms

Kommuner og regioner kan ikke fé tilskud til dekning af moms, da momsen refunderes af momsudlig-
ningsordningen. Alle udgifter skal derfor i budgettet vaere ekskl. moms.

13. Ansogningsprocedure

Ansggningsfristen er den 21. juni 2018 kl. 12.00. Efter dette tidspunkt kan ansegninger ikke langere
fremsendes.

Det forventes, at ansggerne far svar pa ansggningen i september.

Socialfaglige spergsmal og spergsmal om administration af ansegningspuljen kan stilles til Lise Emilie
Berendt i Socialstyrelsen via Iber@socialstyrelsen.dk.

Ansegningsskemaet skal udfyldes elektronisk via Tilskudsportalen. For yderligere information om brug af
Tilskudsportalen se under vejledninger pd Tilskudsportalens forside. Nar Socialstyrelsen har modtaget an-
segningen vil dette fremga af status under Min tilskudssag. Tekniske sporgsmaél i forhold til anvendelse af
Tilskudsportalen kan sendes til portal@socialstyrelsen.dk

Bilag til ansegningen

Der foretages en vurdering af projektet ud fra oplysningerne 1 ansegningen og budgettet, herunder evt.
budgetnoter. Bilag til ansegningen indgar alene 1 vurderingen, sdfremt det fremgér af ansegningsvejled-
ningen, at ansgger skal eller kan indsende specifikke bilag. Ovrige bilag, som fremsendes, vil sdledes ikke
indga 1 sagsbehandlingen.

Utilstrekkelige oplysninger 1 ansggningen eller anden manglende medvirken kan fore til, at sagen afgeres
pa det foreliggende grundlag.

Tekniske problemer i forbindelse med indsendelse af ansegning

Hvis anseger oplever IT-tekniske problemer i1 forbindelse med indsendelse af ansegning til puljen, skal
Socialstyrelsen kontaktes via telefon eller via mail (portal@socialstyrelsen.dk) inden ansegningsfristens
udleb samt kunne fremvise dokumentation for det IT-tekniske problem for, at ansegningen kan komme i
betragtning.

13.1. NemID

Ansegere med CVR-nummer skal ved oprettelse og indsendelse af ansegninger anvende en Nemld med-
arbejdersignatur tilknyttet det relevante CVR-nummer. Den tilskudsansvarlige savel som den medarbej-
der, der opretter ansggningen, skal have en Nemld medarbejdersignatur. Ansegere, som ikke er CVR-re-
gistrerede, kan sege vha. en NemlID signatur tilknyttet deres CPR-nummer. Kun personer, som er fritaget
fra tilslutning til digital post, behaver ikke at soge gennem Tilskudsportalen.
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14. Hvis projektet far tilskud

Hvis projektet far tilskud, gelder der en raekke forpligtelser, som stér i bekendtgerelse om ansegningspul-
jen til netvark til anbragte bern og plejefamilier, i afgerelsen (“tilskudsbrevet”), og i vejledningen om
betingelser for tilskud. Der er f.eks. tale om pligt til at indsende relevante dokumenter, rapporter, udbeta-
lingsanmodning og regnskab.

Hvis forpligtelserne ikke overholdes, kan Socialstyrelsen f.eks. beslutte tilbageholdelse, bortfald eller til-
bagebetaling af tilskud.

Nedenfor navnes puljespecifikke forpligtelser:

14.1. Rapport

Projektet skal labende forholde sig til, om det opnér sine mal og i modsat fald justere projektet. Det skal
desuden vare muligt for Socialstyrelsen at folge med i, om projektets indsats har den tilsigtede virkning
for borgerne. Derfor skal det rapporteres til Socialstyrelsen om projektets opstillede mal er/bliver opfyldt.

Skabelonen for afrapportering er standardrapport og kan hentes pa Socialstyrelsens tilskudsportal under
Min tilskudssag. Rapporten skal udfyldes elektronisk og indsendes via Socialstyrelsens tilskudsportal.
Fristerne for indsendelse af rapporter fremgar af det tilskudsbrev, som tilskudsmodtagere modtager fra
Socialstyrelsen.

15 Statsstotte

EU-retten indeholder et generelt forbud mod statsstette, jf. artikel 107, stk. 1, 1 Traktat om Den Europe-
iske Unions Funktionsméde. Det betyder, at tilskud fra en ansegningspulje kan vare uforenelig med EU-
retten, hvis stetten gives til et projekt, der indeholder en gkonomisk aktivitet, fx i form af et produkt eller
en ydelse, hvor stetten fordrejer eller truer med at fordreje konkurrencen péd et marked, og hvor stetten
potentielt kan pavirke samhandlen i det indre marked.

Socialstyrelsen foretager alene en overordnet vurdering af, om projekter, der lever op til ansegningspul-
jens tildelingskriterier og indstilles til stette, er i overensstemmelse med de EU-retlige statsstotteregler.
Vurderingen foretages pé baggrund af de oplysninger, der fremgar af den indsendte ansegning. Den en-
kelte tilskudsmodtager skal séledes veere opmarksom p4, at tilskuddet anvendes i overensstemmelse med
de EU-retlige statsstotteregler.

For yderligere information om de EU-retlige statsstotteregler henvises til Erhvervsstyrelsen.

Socialstyrelsen, den 25. april 2018
BIRGITTE ANKER

/ Mette Holm Serensen
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