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1 Indledning

Der er som led 1 satspuljeaftalen for 2018 afsat i alt 14,5 mio. kr. til en ansegningspulje, som kommuner,
der ensker at etablere samarbejder mellem plejefamilier og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er),
kan soge.

Flere bern bliver anbragt i plejefamilier end tidligere. Sidelobende med det, ses en stigning 1 antallet af
mere behandlingskrevende bern, der anbringes i plejefamilier. For at en plejefamilie kan stette op om
bern med storre udfordringer og hjelpe dem ind i en positiv udvikling og trivsel, er det vigtigt, at der er
de nodvendige faglige stotte- og behandlingsmuligheder til plejefamilie og barn.

Socialstyrelsen forventer, at 4-5 kommuner vil kunne modtage midler fra puljen. Midlerne er afsat i fi-
nansloven for 2018 pa § 15.75.15.70.

Kommunen kan sege midler til de ekstraudgifter, der forventeligt vil vaere 1 forbindelse med etableringen
af et samarbejde mellem plejefamilier og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er) (en samarbejdsmo-
del). Der kan soges stotte til lonudgifter til projektleder og medarbejdere, aktiviteter 1 relation til udvik-
ling af modeller og udvikling af nye tilbud fx radgivningstilbud, akuttelefon, materialer mv. Ved siden af
puljemidlerne vil kommunen modtage konsulentstette til at udvikle, modne og evaluere den valgte samar-
bejdsmodel.

2 Ansegningspuljens formal

Ansggningspuljens formal er, at plejefamilier, der har mere behandlingskraevende bern anbragt, fir stette
og supervision af hgjt kvalificerede fagpersoner pa degninstitution(er) og/eller opholdssted(er). Plejerfa-
milier med mindre behandlingskraevende bern anbragt kan ogsé deltage i projektet.

Malet er, at plejefamilier far relevant stette og supervision i form af fx gruppebaserede og individuelle
uddannelses-, radgivnings- og vejledningsaktiviteter rettet mod de konkrete udfordringer, som plejefami-
lierne har. Det vil samtidig sikre plejefamilierne adgang til et storre fagligt miljo og bedre behandlings-
muligheder for de anbragte bern, som udbydes af degninstitutioner og/eller opholdessteder.

Det er endvidere malet, at der indsamles viden om gode modeller for samarbejder mellem plejefamilier
og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er), der bl.a. kan give inspiration til andre kommuner.

3 Ansegningspuljens malgruppe

Malgruppen for ansegningspuljen er plejefamilier med mere behandlingskravende bern anbragt. Plejefa-
milier med anbragte bern, der er mindre behandlingskraevende, kan ogsd indgd 1 malgruppen. Det er dog
et krav, at der skal indgd plejefamilier med mere behandlingskraevende bern i de enkelte projekter.

Mere behandlingskrevende anbragte bern og deres omstendigheder kan fx vare kendetegnet ved:
— Folelsesmessige, adfeerdsmassige og sociale problemer.

— Born som har veret udsat for omsorgssvigt.

— Born med tilknytningsforstyrrelser og manglende tillid til voksne.

— Born med et fysisk eller psykisk handicap, hvor der er behov for opsyn og pleje.

— Born med flere mislykkede anbringelser bag sig.



— Born hvor der er et kompliceret samarbejde med biologiske foraldre og/eller med netvaerk 1 gvrigt.
— Born med traumer.

4 Ansogerkreds

Ansegningspuljens ansegerkreds er kommuner, der etablerer et samarbejde mellem plejefamilier og dogn-
institution(er) og/eller opholdssted(er) pa berne- og ungeomradet.

Kommunerne kan inddrage en eller flere degninstitution(er) og/eller opholdssted(er). Det er ikke et krav,
at der samarbejdes med bade degninstitution(er) og opholdssted(er).

Flere kommuner kan ogsa arbejde sammen om etableringen af et samarbejde mellem plejefamilier og
degninstitution(er) og/eller opholdssted(er). Der kan dog kun vare en ansegerkommune, som seger pa
vegne af de ovrige kommuner.

5 Baggrund om ansegningspuljen

Den helt store styrke ved familiepleje som anbringelsesform er, at den giver bern, der ikke kan bo hos
deres egne foraldre, mulighed for en opvakst i familielignende rammer med nere stabile relationer til
voksne og en hverdag, der ligner andre berns. Forskningen viser, at netop dét er afgerende for en vellyk-
ket anbringelse.

Udviklingen pa anbringelsesomradet viser, at anbringelse 1 plejefamilie siden 2010 har veret den mest
anvendte anbringelsesform 1 Danmark, og at tendensen fortsat er stigende. Sidelebende med det ses en
stigning generelt 1 antallet af mere behandlingskravende bern, der anbringes 1 plejefamilier (Bryderup et
al., 2017). Med afsat 1 denne udfordring indgik satspuljepartierne en aftale om en raeekke delinitiativer, der
samlet kaldes "Mere kvalitet i plejefamilier — en bedre opvakst for det anbragte barn™. Et af initiativerne
er denne ansegningspulje, der imgdekommer behovet for at skabe ny viden om, hvordan kommunerne
organiserer arbejdet og indsatsen over for plejefamilier og de anbragte bern, sa der etableres rammer, som
sikrer stabile anbringelser og oget trivsel for anbragte bern samt understotter fagligheden for plejefamili-
er.

Der er fra Danmark og Norge gode erfaringer med, at samarbejder pa tvers degninstitution(er) og/eller
opholdssted(er) kan styrke sdvel indsatsen over for bern i plejefamilier som den stette, plejefamilierne lo-
bende far fra den anbringende kommune. Se bilag 1 for en sammenfatning af inspiration fra steder, der
har gjort sig erfaringer inden for omrédet.

6 Forventede resultater

De forventede resultater for de stettede projekter er, at der etableres samarbejder, som giver plejefamilier,
med mere behandlingskraevende bern anbragt, adgang til et storre fagligt miljo og bedre behandlingsmu-
ligheder for de anbragte bern. Plejefamilier med mindre behandlingskravende bern anbragt kan ogsa del-
tage 1 projektet.

Det forventes, at de stottede projekter opndr nedenstdende resultater pa borgerniveau og organisatorisk
niveau.



6.1 Forventede resultater for plejefamilierne

Det forventes, at plejefamilierne oplever at:

— fé individuel tilrettelagt stotte, rddgivning og supervision af fagprofessionelle, der har indgaende kend-
skab til anbragte berns udfordringer,

— f adgang til let tilgeengelig stotte uden for normal &bningstid fra degninstitution(er) og/eller opholds-
sted(er),

— have adgang til et storre fagligt miljo og bedre behandlingsmuligheder for det/de anbragte barn/bern
0g

— blive kledt bedre pa til opgaven med at imedekomme det/de anbragte barns/berns behov og udfordrin-
ger.

6.2 Forventede resultater for kommunen og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er)

Det forventes, at kommunen og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er):

— udvikler, etablerer og opnér viden om en bearedygtig model for samarbejder mellem plejefamilierne og
degninstitution(er) og/eller opholdssted(er),

— far en samarbejdsmodel, der lofter kommunens tilbudsvifte ift. relevante stotteforanstaltninger til ple-
jerfamilier og anbragte bern,

— generelt kan tilretteleegge arbejdet pa familieplejeomradet mere fleksibelt samtidig med, at fagligheden
for plejefamilierne hojnes.

7 Indhold i projektet

Projektkommunerne vil blive understottet af en ekstern leverander, der vil bidrage til at videreudvikle,
implementere og evaluere modellen.

7.1 Implementeringsstotte til de deltagende samarbejdsprojekter

Implementeringsstotten ydes af en ekstern leverander, der er valgt af Socialstyrelsen, og som vil bidrage
til implementering af samarbejdsmodellen gennem organisationsudvikling, udvikling af model og evalue-
ring.

Opstartsfase (ca. 2-3 maneder):

I opstartsfasen arbejder kommunen videre med den foresldede model for samarbejdet mellem plejefamili-
er og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er), som er beskrevet i ansggningen, herunder konkretise-
ring af den organisatoriske forankring hos konkrete ledere og projektdeltagere mv. bdde i kommunen og
de udvalgte institutioner. Organiseringen og indholdet af samarbejdet kan séledes variere athaengig af den
enkelte kommune og plejefamiliernes behov.

Udviklingsfase (ca. 3-4 méneder):

I denne fase af projektet vil kommunerne modtage implementeringsstotte fra den eksterne leverander til
at udvikle og kvalificere modellen for samarbejde mellem plejefamilier og degninstitution(er) og/eller op-
holdssted(er). Det skal ske med udgangspunkt i kommunen og plejefamiliernes behov. Der vil bl.a. vere
en rekke aktiviteter mellem kommunen og leveranderen og 1 relevant omfang med Socialstyrelsen. Her
vil relevante ledere og medarbejdere fra bdde kommunen og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er)
kvalificere deres samarbejdsmodel og udarbejde en oversigt over planlagte aktiviteter. Der vil endvidere i



mindre omfang vaere falles aktiviteter pa tvars af projekterne. Det forventes, at de deltagende kommuner
1 feellesskab vil f& viden om eksempler pad samarbejde med degninstitutioner og/eller opholdssteder om
stotte til plejefamilier samt om erfaringer med organisatorisk forandring og tverfagligt samarbejde ved de
forskellige samarbejdsmodeller.

Etableringsfase (fra 3. kvartal 2019):

Efter kommunerne med stotte fra en ekstern leverander har udviklet og kvalificeret deres respektive sam-
arbejdsmodeller, skal samarbejdsmodellerne etableres 1 de enkelte kommuner. Kommunerne vil lebende
justere og modtage relevant implementeringsstette til etableringen af samarbejdsmodellerne. Der vil vaere
enkelte feellesaktiviteter pd tveers af de kommuner, der modtager stotte samt individuelle arbejdsmeder
med leveranderen og i mindre omfang Socialstyrelsen, hvor der bl.a. felges op pd gennemforelsen af de
planlagte aktiviteter.

7.2 Evaluering og formidling

Samarbejdsmodellen evalueres af en ekstern leverander, men kommunen skal bidrage til og deltage i1 eva-
lueringen. Kommunen skal forvente at bidrage til evalueringen ved felgende:

— En beskrivelse af samarbejdsmodellen, herunder en detaljeret beskrivelse af organiseringen af samar-
bejdet, de enkelte tilbud og evt. omkostninger til brug for den fortsatte forankring.

— Evalueringsrapport med fokus pé lering og anbefalinger pa baggrund projekterne, herunder hvordan
plejefamilier og evt. bern har oplevet det at vere tilknyttet en institution samt de organisatoriske ge-
vinster/udfordringer, samarbejdet har resulteret i. Evalueringen kan enten omhandle hele eller en af-
grenset del af samarbejdsmodellen, som vurderes at have generel interesse for og hej implementerbar-
hed i andre kommuner.

— En beskrivelse af egne erfaringer i forbindelse med samarbejdsmodellen til et inspirationsprodukt til
brug for formidling af erfaringer til evrige kommuner.

Et mere detaljeret evalueringsdesign vil blive udviklet i samarbejde mellem kommunen, leveranderen og
Socialstyrelsen. Kommunen skal endvidere std til rddighed med udbredelse af viden og erfaringer fra pro-
jektet.

7.3 Forventet ressourceforbrug i forbindelse med implementeringsstotte, evaluering og formidling:

Kommunen skal deltage i en rekke aktiviteter 1 forbindelse med udvikling og etablering af den valgte

samarbejdsmodel, bidrage til dokumentation og evaluering samt formidling af viden om samarbejdsmo-

dellen efterfelgende. Kommunen forventes at deltage i:

— Individuelle opstartsaktiviteter hvor samarbejdsmodellen og implementeringsplanen tilrettes og kvali-
ficeres, herunder workshops og meder.

— Individuelle statusmoder med leveranderen (og 1 relevant omfang Socialstyrelsen) med henblik pa op-
folgning pa en implementeringsplan. Statusmederne forventes atholdt i den pidgeldende kommune.

— En rekke felles aktiviteter pa tvaers af projekterne, herunder i alt tre til fire workshops 1 projektperio-
den.

— Individuelle moder med den eksterne leverander og 1 relevant omfang Socialstyrelsen i forbindelse
med evaluering og erfaringsopsamling.



8 Projektperiode
Midlerne skal anvendes i perioden 1. januar 2019 til 31. december 2021.

9 Tidsplan

Forventet tidsplan for projektet:

|Opstart 1. kvartal 2019

Kommunen arbejder videre med konkretise-
ring af samarbejdsmodellen og institutioner,
som er omfattet af samarbejdet.

Udvikling 2. kvartal 2019

Opstartsmeder med ekstern leverander og
Socialstyrelsen.

Kvalificering af samarbejdsmodel.

Udvikling af en implementeringsplan med
udgangspunkt i kommunernes og plejefami-
liernes behov.

[Etablering 3. kvartal 2019 — 4. kvartal 2021

Etablering af samarbejdsmodel.

Lobende opfolgning og tilretning med rele-
vant stette fra den eksterne leverander og i
relevant omfang Socialstyrelsen.

Evaluering og formidling 3. kvartal 2021 — 4. kvartal 2021

Kvalificering af beskrivelser af samarbejds-
model.

Formidling af egne resultater og erfaringer til
andre kommuner og ovrige aktorer.

10 Tildelingskriterier for tilskud fra ansegningspuljen



Anseggningen vurderes pa baggrund af, om tildelingskriterierne er opfyldt, og om der er sammenh&ng
mellem disse, jf. tabel 1. De enkelte vurderingsomrader uddybes nedenfor efter den skematiske oversigt.

Tabel 1: Vurdering og tildelingskriterier

Vurdering

Tildelingskriterier

1. Formél, malgruppe og mélsaet-
ninger

Projektets ansoger, formdl og mélgruppe skal ligge inden for anseg-
ningspuljens ansegerkreds, formél og malgruppe.

Der skal opstilles mélsatninger for plejefamilierne og for kommunen og
opholdsstederne/degninstitutionerne.

2. Faglige krav

Som en del af projektet skal der udvikles en model for samarbejdet mel-
lem plejefamilier og degninstitutioner/opholdssteder. Udviklingen sker i
samarbejde med en ekstern leverander. Kommunen indgér i relevant
omfang i udviklingen af modellerne.

Det skal beskrives, hvordan der ydes stotte og supervision til plejefami-
lier med mere behandlingskreevende bern, og hvordan der skabes ad-
gang til akut stette uden for normal abningstid.

Plejefamilierne skal have adgang til stette af fagprofessionelle pé degn-
institutioner og/eller opholdssteder med indgdende kendskab til anbragte
borns udfordringer.

3. Organisatoriske krav

Der skal udpeges en projektleder i kommunen, der er ansvarlig for kon-
takten med de forskellige samarbejdsparter, og som bidrager til doku-
mentation, evaluering mv.

Det skal beskrives, hvilke degninstitution(er) og/eller opholdssted(er),
anseger samarbejder med om projektet samt antallet af plejefamilier, der
indgér i projektet.

4. Evaluering og videreformidling

Ansgger skal deltage i evalueringen.

Anseger skal std til rddighed med udbredelse af viden og erfaringer, her-
under evt. deltagelse i formidlingsarrangementer.

S. Forankring

Det skal beskrives, hvordan projektet forankres i kommunen efter pro-
jektperioden.

6. Budget

Der skal vaere overensstemmelse mellem budget og de beskrevne aktivi-
teter.

7. Sammenhaeng:

Der skal vaere ssammenh@ng mellem projektets formal, mélgruppe, akti-

viteter, milsatninger, organisering mv.

Ad 1) Formal. malgruppe og mals®tninger:




Det vil blive vurderet, om projektets ansgger, formél og mélgruppe ligger inden for ansegningspuljens
anspgerkreds, formdl og malgruppe.

Til brug for vurderingen skal det beskrives, hvordan projektet har til formél, at plejefamilier, der har mere
behandlingskrevende bern anbragt, far stette og supervision af hejt kvalificerede fagpersoner pa degnin-
stitution(er) og/eller opholdssted(er). Plejefamilier med mindre behandlingskrevende bern anbragt kan
ogsa deltage 1 projektet.

Kommunen skal sandsynliggere, at projektets mélgruppe er plejefamilier, der har mere behandlingskree-
vende bern anbragt. Plejefamilier med mindre behandlingskraevende bern kan ogsa indgd 1 projektet.

Beskrivelsen skal indeholde folgende oplysninger:

— Hvem indgér 1 malgruppen? Det skal beskrives, hvad der kendetegner plejefamilierne, som indgar i
malgruppen.

— Hvor mange plejefamilier forventes at deltage 1 projektet? Herunder skal det beskrives, hvor mange
plejefamilier med mere behandlingskraevende bern anbragt, som forventes at indgd 1 projektet.

— Hvordan vil antallet af plejefamilier 1 projektet blive opgjort? Det skal beskrives, hvordan antallet af
plejefamilier opgeres.

— Det skal overvejes, om der er serlige konsmassige, aldersmassige, handicap, etniske eller andre per-
spektiver, der skal tages hgjde for 1 projektet. I sa fald skal det beskrives.

Derudover skal der opstilles klare og precise malsatninger for plejefamilierne samt malsaetninger for
kommunerne og degninstitutionerne og/eller opholdsstederne. Mélene skal afspejle de konkrete resultater
eller forandringer, som projektet forventes at opna i relation til sével plejefamilierne som kommunen og
degninstitutionerne og/eller opholdsstederne, og det er sdledes ikke tilstreekkeligt kun at opstille mal med
fokus pa gennemforelse af aktiviteter.

De opstillede mal kan vaeere SMART-sikrede.

Et SMART-sikret mél er:
S — Specifikt: (konkret, pracist, detaljeret) Hv-sporgsmél kan hjelpe med at gere maélet tilstreekkeligt
spec1ﬁkt. F.eks.: Hvilken forandring opnér plejefamilierne ved at fé stotte og supervision fra hejt kvali-
ficerede fagpersoner pa degninstitutionen eller opholdsstedet?

— M — Milbart: Et mal skal kunne méles, og det kraver, at malemetoden er klar og beskrevet. Hvordan
males det, om @ndringen er indtradt?

— A — Accepteret: Er der enighed om mélet blandt de vigtigste akterer og i malgruppen? Er det et godt
mal for, hvad der vil blive opfattet som en succes?

— R — Realistisk: Et accepteret mal er ikke nedvendigvis realistisk. Er det sandsynligt, at malet kan nds
med de ressourcer, der er til radighed? Er der en klar og logisk sammenhang mellem mal og midler?

— T — Tidsafgrenset: Hvornér skal det méles, om malet er ndet? Tidsfristen skal vere realistisk og opna-
elig.

Et SMART-sikret mél kan fx vaere folgende: 75 pct. af plejeforaldrene oplever, at de har faet flere redska-
ber til varetagelse af opgaven som plejeforelder for mere behandlingskraevende bern et ér efter, at de er
blevet tilknyttet projektet.



Ad 2) Faglige krav

Det vil blive vurderet, om projektet har til formal at udvikle en model for samarbejdet mellem plejefamili-
er og degninstitution(er)/opholdssted(er).

Til brug for vurderingen skal den enskede samarbejdsmodel beskrives, herunder skal der redegeres for,
hvordan den foreslaede model for samarbejdet mellem plejefamilier og degninstitution og/eller opholds-
sted forventes at bidrage til opfyldelsen af projektets formal og malsatninger.

Det skal beskrives, hvordan der ydes stette og supervision til plejefamilierne i projektet. Plejefamilierne
kan gennem projektet have adgang til gruppetilbud, men skal som minimum skal have adgang til indivi-
duel stotte af fagprofessionelle pd degninstitutionerne og/eller opholdsstederne med udgangspunkt i bar-
nets behov og udfordringer. Aktiviteterne kan eksempelvis bestd af udvikling af nye stottetilbud sdsom
tilbud om undervisning og kompetenceudvikling til plejeforaeldrene, netveerksgrupper til plejeforeldre,
tildeling af en fast kontaktperson, tilbud om supervision samt behandlingsmuligheder ved degninstitutio-
ner og/eller opholdssteder, s& den eksisterende rddgivning til plejefamilierne kvalificeres. Det skal tillige
beskrives, hvordan der skabes adgang til akut stette uden for normal dbningstid gennem eksempelvis en
hotline eller chatfunktion.

Det skal desuden beskrives, hvordan plejefamilierne far adgang til stette af fagprofessionelle pa degnin-
stitutioner eller opholdssteder med indgdende kendskab til anbragte berns udfordringer. Kommunen skal
beskrive, hvilke faglige kompetencer og kvalificeret faglig viden medarbejderne har pa degninstitutionen
eller opholdsstedet.

Derudover skal den organisatoriske tilretteleggelse af samarbejdsmodellen beskrives. Det skal beskrives,
hvordan projektet forankres ledelsesmaessigt i kommunen og pé degninstitutionen og/eller opholdsstedet,
herunder hvordan der sikres inddragelse af relevant ledelse og medarbejdere i kommunen og degninstitu-
tion(er) og/eller opholdssted(er). Det skal i den forbindelse angives, hvilke ledelseslag, og hvor lederne,
der forventes at vaere omfattet af projektet er placeret organisatorisk, samt hvem der har det overordnede
ansvar. Den organisatoriske tilretteleeggelse kan f.eks. omfatte styregruppemeder, tverfaglige dage for
personale mm.

Det er ikke en forudsatning, at kommunen har erfaringer med at skabe samarbejde mellem plejefamilier
og degninstitution(er) og/eller opholdssted(er).

Ad 3) Organisering

Det vil blive vurderet, om projektets organisering ligger inden for puljens organisatoriske krav.

Til brug for vurderingen skal det oplyses, om der er udpeget en projektleder i kommunen. Projektlederen
er ansvarlig for kontakten med de forskellige samarbejdsparter, og bidrager til dokumentation, evaluering
mv. Safremt kommunen forventer at ansatte en ny medarbejder, skal dette angives.

Det skal beskrives, hvilke degninstitution(er) og/eller opholdssted(er) ansgger samarbejder med om pro-
jektet. Kommunen skal oplyse degninstitutionens og/eller opholdsstedets navn for projektet. Det bemeer-
kes, at kommunerne kan samarbejde med en eller flere degninstitution(er) og/eller opholdssted(er). Det er
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ikke et krav, at der samarbejdes med mere end en degninstitution eller opholdssted, og det er heller ikke
et krav, at der samarbejdes med béde degninstitutioner og opholdssteder.

Ad 4) Evaluering og formidling

Det vil blive vurderet, om ansggningen opfylder kravene til evaluering og formidling.

Kommunen skal tilkendegive i ansegningen, at kommunen ensker at deltage i evalueringen, og at kom-
munen stér til rddighed med udbredelse af viden og erfaringer, herunder deltagelse i formidlingsaktivite-
ter.

Se hertil vejledningens afsnit 7.2. Evaluering og formidling.

Ad 5) Forankring:

Det vil blive vurderet, om kommunen har beskrevet, hvordan projektet forankres i kommunen efter pro-
jektperioden.

Kommunen skal i den forbindelse beskrive, hvordan projektet kan viderefores og forankres organisatorisk
og finansielt 1 kommunen efter tilskudsperiodens udleb.

Ad 6) Budget:

Det vil blive vurderet, om der er ssmmenhang mellem de beskrevne aktiviteter og de udgiftstyper, som
fremgar af budgettet.

Der skal ved ansggning indsendes et vejledende budget for projektet. Da budgettet ved ansegning er vej-
ledende, skal udgifterne ikke fordeles pa méneder. Det er alene det samlede beleb for hele projektperio-
den, der skal angives. Udgifterne skal dog fortsat specificeres ud pa de konkrete aktiviteter/poster i pro-
jektet.

Budgettet skal indtastes i Excel-dokumentet ”Budgetskema 1”, som ligger pa ansegningspuljens si-
de pa Tilskudsportalen. Ved indsendelse af ansggningen vedhaftes Budgetskema 1. Nér den elektroni-
ske ansegning udfyldes, skal det samlede ansegte belob indtastes i det elektroniske budgetskema (Budget-
skema 2). Belobet, som er angivet i det elektroniske budgetskema (Budgetskema 2), skal vere i overens-
stemmelse med belebet, som er angivet i Excel-skemaet (Budgetskema 1).

Kommuner, som modtager stotte fra ansegningspuljen, skal eftersende et revideret budget, som er fordelt
ménedsvis, ndr samarbejdsmodellen er kvalificeret i samarbejde med den eksterne leverander. Det vil ve-
re muligt at flytte pd poster i det reviderede budget, men det vil ikke veere muligt at udvide budgettet. I
det reviderede budget skal udgiftsposterne fordeles pa méneder. Nar det reviderede budget er godkendt af
Socialstyrelsen, vil det danne basis for de manedlige udbetalinger.

Budgettet mé kun indeholde tilskudsberettigede og nedvendige udgifter, som direkte kan henfores til det
konkrete projekts gennemforsel. Der ma séledes ikke budgetteres med udgifter, som ikke direkte kan hen-
fores til det konkrete projekt, eller udgifter, der ikke kan gives tilskud til.
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Det kan vare relevant at afsatte midler til en ny godkendelse fra socialtilsynet af degninstitutionen eller
opholdsstedet, da samarbejdsmodellen kan fore til vaesentlige @ndringer 1 de forhold, der 14 til grund for
den oprindelige godkendelse af tilbuddet. Dogninstitutionen eller opholdsstedet skal af egen drift oplyse
socialtilsynet om @ndringer 1 de forhold, der 1a til grund for godkendelsen. Socialtilsynet tager herefter
stilling til, om der er tale om en vasentlig @ndring af godkendelsesrammen, jf. lov om socialtilsyn § 12,
stk. 2, nr. 1.

Les mere om krav til budgettet m.m. 1 afsnit 11-13.

Ad 7) Sammenhang

Det vil blive vurderet, om ansegger har beskrevet projektets ssmmenheng mellem formal, malgruppe, ak-
tiviteter, mélsatninger pa borgerniveau, organisering mv.

Vurderingen foretages pa baggrund af ansegers beskrivelse af projektet under ovenstdende tildelingskrite-
rier.

11 Tilskudsberettigede udgifter

Projektets udgifter skal anferes under specifikke budgetposter 1 budgettet. Af nedenstdende oversigt frem-
gér, hvilke udgifter der er tilskudsberettigede 1 forhold til tilskud fra ansegningspuljen:

1) Lenudgifter til aflonning af medarbejdere 1 projektet. Lonniveauet ma ikke vare hojere end det, der
er aftalt i de statslige overenskomster for tilsvarende arbejde.

2) Udgifter til honorarer til konsulenter.

3) Udgifter til revisor.

4) Lovpligtige forsikringer, herunder arbejdsskadeforsikringer.

5)  Udgifter til transport i egen bil. Transportudgiften skal beregnes pa baggrund af statens lave takst pr.
km., jf. Moderniseringsstyrelsens Cirkulere om satsregulering for tjenesterejser. Udgifterne skal
budgetteres med antal kilometer og takst pr. km.

6) Udgifter til offentlig transport.

7)  Udgifter til aktiviteter i relation til udvikling af modeller og udvikling af nye tilbud.

8)  Udgifter til formidling.

9) Udgifter til lokaler.

10) Udgifter til kontorhold (f.eks. mindre kontorartikler, porto mv.)

11) Udgifter til mindre materielanskaffelser indtil 50.000 kr. pr. projektér (f.eks. indkeb af udstyr, kek-
kenmaskiner eller andet inventar). Safremt der seges om tilskud til materialeanskaffelser, skal for-
madlet med anskaffelsen fremga af ansegningen eller i en note til budgettet.

12) Andre relevante udgifter til projektets gennemforelse. Relevansen beskrives i en note til budgettet.

12 Ikke tilskudsberettigede udgifter

Af nedenstdende oversigt fremgér, hvilke udgifter der ikke kan dekkes gennem tilskud fra ansegningspul-
jen:

1) Materialeanskaffelser for over 50.000 kr. pr. projektar.
2) Kob af fast ejendom.

3) Anlaegsudgifter (f.eks. ombygning og renovering).

4) Dekning af underskud eller anden geeld.
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5) Stette til enkeltpersoners underhold.

6) Aktiviteter der fuldt ud er finansieret fra anden side.

7) Uddannelses- og kursusaktiviteter for frivillige

8) Aktiviteter eller tilsvarende til personer uden lovligt ophold.

9) Projekter forankret 1 udlandet samt Grenland og Fareerne.

10) Uforudsete udgifter. Der méa ikke budgetteres med reserve mv.

11) Overhead. Udgifter til administration mv. skal fremgé af sarskilte budgetposter.
12) Diverse/ovrige udgifter. Der ma ikke budgetteres med uspecificerede udgifter.

13 Udarbejdelse af budget
I forbindelse med ansegning om stette fra Socialstyrelsens ansegningspuljer skal der udarbejdes et fore-

lobigt budget for projektet, der ansegges om stette til.

Budgettet skal udarbejdes pé en sdédan made, at det udger en fyldestgerende og sandfaerdig beskrivelse af
projektets forventede udgifter, som er afstemt i forhold til projektets aktivitetsniveau, tidsplan og organi-
sationsstrutkur.

Det er vigtigt, at felgende oplysninger angives i budgettet:

— Projektets titel

— Ansegers identifikation (CVR-nummer eller CPR-nummer)
— Anseggers navn og adresse

13.1 Nodvendige udgifter

Tilskud kan ydes til fremtidige, projektrelaterede udgifter. Det skal vare udgifter, der er nedvendige for at
projektet kan gennemfores. Det skal ogsé vare udgifter, som atholdes, nar der er modtaget tilskud. Kun 1
serlige tilfeelde kan der ydes tilskud til udgifter, som er atholdt, for der blev ydet tilskud, hvis de har en
klar tilknytning til projektet.

13.2 Periodiserede budgetter

Folgende bestemmelser om periodiserede budgetter vedrerer kun fremsendelsen af det reviderede budget
og dermed ikke det budget, der fremsendes ved ansegningen.

13.2.1. 100.000 kr. eller derover

Udgifterne 1 det enkelte arsbudget skal fordeles pa de méneder, hvor de enkelte udgifter forventes at falde.
Hvis der f.eks. er en ansat projektleder 1 projektet, opgeres lonnen som den atholdes, én gang om méne-
den. Gennemsnitstal kan sdledes ikke anvendes.

13.2.2. Under 100.000 kr.

Hvis det ansegte beleb er mindre end 100.000 kr., behever projektudgifter ikke at vaere opdelt i maneder.
De kan samles i den forste maned, hvor projektet har udgifter.

13.3 Lonudgifter
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Lenudgifter skal budgetteres med antal timer og sats pr. time for ansatte medarbejdere og/eller timelenne-
de eksterne konsulenter mv. Lonudgifter mé ikke inkluderes under andre budgetposter. Lenniveauet ma
ikke vere hgjere end det, der er aftalt 1 de statslige overenskomster for tilsvarende arbejde. Relevant in-
formation findes pd Moderniseringsstyrelsens hjemmeside www.moderniseringsstyrelsen.dk og/eller ved
henvendelse til de relevante fagforeninger.

13.4 Enhedspriser

Alle udgiftsposter skal sa vidt muligt udspecificeres i antal enheder og pris pr. enhed. Hvis projektet f.eks.
indebaerer afholdelse af to konferencer inden for det samme projektar, og hver af konferencerne koster
100.000 kr., anferes to enheder & 100.000 kr. i den eller de maneder, hvor konferencerne og dermed udgif-
terne forventes atholdt.

13.5 Noter til budgettet

Der skal udarbejdes forklarende noter til de udgiftsposter, som anferes 1 budgettet. Hvis en af budgetpo-
sterne f.eks. er ”Seminar”, kan noten indeholde oplysninger om forventet antal deltagere, seminarets va-
righed (antal dage, med eller uden overnatning), pris pr. deltager, honorar til oplaegsholder mv. Noten skal
saledes dels klarlegge indholdet af den enkelte aktivitet og dels klarlegge forudsatningerne for udgiftens
storrelse.

13.6 Moms

Kommuner og regioner kan ikke fé tilskud til dekning af moms, da momsen refunderes af momsudlig-
ningsordningen. Alle udgifter skal derfor i budgettet vaere ekskl. moms.

14 Ansegningsprocedure

Ansegningsfristen er den 1. oktober 2018, kl. 12.00. Efter dette tidspunkt kan ansegninger ikke leengere
fremsendes.

Det forventes, at ansggerne far svar pd ansggningen 1 december 2018.

Socialfaglige sporgsmal kan stilles til Ida Lautrop-Rasmussen i1 Socialstyrelsen via ilra@socialstyrel-
sen.dk. Spergsmal om administration af ansegningspuljen behandles af Center for @konomi og Tilskud-
sforvaltning 1 Socialstyrelsen. Spergsmal kan stilles via tlf. 91370200 mandag—fredag mellem kl. 10.00—
14.00 eller e-mail: tilskudsforvaltning@socialstyrelsen.dk

Ansegningsskemaet skal udfyldes elektronisk via Tilskudsportalen. For yderligere information om brug af
Tilskudsportalen se under vejledninger pa Tilskudsportalens forside. Néar Socialstyrelsen har modtaget an-
sogningen vil dette fremga af status under Min tilskudssag. Tekniske sporgsmaél i forhold til anvendelse af
Tilskudsportalen kan sendes til portal@socialstyrelsen.dk.

Bilag til ansegningen

Der foretages en vurdering af projektet ud fra oplysningerne i ansegningen og budgettet, herunder evt.
budgetnoter. Bilag til ansegningen indgér alene i vurderingen, séfremt det fremgér af ansegningsvejled-
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ningen, at ansgger skal eller kan indsende specifikke bilag. Ovrige bilag, som fremsendes, vil sdledes ikke
indga 1 sagsbehandlingen.

Utilstrekkelige oplysninger 1 ansggningen eller anden manglende medvirken kan fore til, at sagen afgeres
pa det foreliggende grundlag.

Tekniske problemer i forbindelse med indsendelse af ansegning

Hvis anseger oplever IT-tekniske problemer i1 forbindelse med indsendelse af ansegning til puljen, skal
Socialstyrelsen kontaktes via telefon eller via mail (portal@socialstyrelsen.dk) inden ansegningsfristens
udleb samt kunne fremvise dokumentation for det IT-tekniske problem for, at ansegningen kan komme i
betragtning.

14.1 NemID

Ansggere med CVR-nummer skal ved oprettelse og indsendelse af ansegninger anvende en NemlId med-
arbejdersignatur tilknyttet det relevante CVR-nummer. Den tilskudsansvarlige sdvel som den medarbe;j-
der, der opretter ansggningen, skal have en Nemld medarbejdersignatur. Ansegere, som ikke er CVR-re-
gistrerede, kan sgge vha. en NemlID signatur tilknyttet deres CPR-nummer. Kun personer, som er fritaget
fra tilslutning til digital post, behever ikke at soge gennem Tilskudsportalen.

15 Hyvis projektet far tilskud

Hvis projektet far tilskud, gelder der en raekke forpligtelser, som stér i bekendtgerelse om ansegningspul-
jen til samarbejder mellem degninstitutioner/opholdssteder og plejefamilier, 1 afgerelsen (“tilskudsbre-
vet”) og i1 vejledningen om betingelser for tilskud. Der er f.eks. tale om pligt til at indsende relevante do-
kumenter, rapporter, udbetalingsanmodning og regnskab.

Hvis forpligtelserne ikke overholdes, kan Socialstyrelsen f.eks. beslutte tilbageholdelse, bortfald eller til-
bagebetaling af tilskud.

Nedenfor navnes puljespecifikke forpligtelser:

15.1 Rapport

Projektet skal lobende forholde sig til, om det opnar sine mal og 1 modsat fald justere projektet. Det skal
desuden vere muligt for Socialstyrelsen at folge med 1, om projektets indsats har den tilsigtede virkning
for borgerne. Derfor skal det rapporteres til Socialstyrelsen om projektets opstillede mél er/bliver opfyldt.

Skabelonen for afrapportering er projekterklering og kan hentes pa Socialstyrelsens tilskudsportal under
Min tilskudssag. Rapporten skal udfyldes elektronisk og indsendes via Socialstyrelsens tilskudsportal.
Fristerne for indsendelse af rapporter fremgér af det tilskudsbrev, som tilskudsmodtagere modtager fra
Socialstyrelsen.

16 Statsstotte

EU-retten indeholder et generelt forbud mod statsstette, jf. artikel 107, stk. 1, 1 Traktat om Den Europe-
iske Unions Funktionsméde. Det betyder, at tilskud fra en ansegningspulje kan vare uforenelig med EU-
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retten, hvis stetten gives til et projekt, der indeholder en gkonomisk aktivitet, fx 1 form af et produkt eller
en ydelse, hvor stetten fordrejer eller truer med at fordreje konkurrencen pa et marked, og hvor stetten
potentielt kan pavirke samhandlen i det indre marked.

Socialstyrelsen foretager alene en overordnet vurdering af, om projekter, der lever op til ansegningspul-
jens tildelingskriterier og indstilles til stette, er i overensstemmelse med de EU-retlige statsstotteregler.
Vurderingen foretages pd baggrund af de oplysninger, der fremgér af den indsendte ansegning. Den en-
kelte tilskudsmodtager skal sdledes vare opmerksom pa, at tilskuddet anvendes i1 overensstemmelse med
de EU-retlige statsstotteregler.

For yderligere information om de EU-retlige statsstotteregler henvises til Erhvervsministeriets hjemmesi-
de: http://em.dk/arbejdsomraader/erhvervsregulering-og-internationale-forhold.

17 Bilag

Bilag 1: Inspiration fra andre kommuner

Socialstyrelsen, den 6. juli 2018
BIRGITTE ANKER

/ Mette Holm Serensen
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