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barn og unge med bekymrende skolefraveer

Modellen for samarbejde og indsatser til bgrn og unge med bekymrende skolefravaer
bestar af fire kerneelementer: Opsporing, Afdaekning og faglig vurdering, Indsatser og
Samarbejde. | tilknytning til hvert element er der p& baggrund af viden pa omréadet
formuleret nogle faglige principper, der beskriver en faglig retning og har til hensigt at
guide udviklingsarbejdet og de fagprofessionelles praksis pa omradet. Med
udgangspunkt i principperne skal den enkelte kommune tilretteleegge og tilpasse en
udvikling af omradet med afsaet i deres lokale kontekst.

Ud over modellens fire kerneelementer og principperne for den faglige tilgang er der
ogsa fire organisatoriske forudsaetninger, som er vigtige for at kunne implementere
modellen. Forudsaetningerne er taet koblet med principperne, og skal indgd i
kommunernes udviklingsarbejde pa lige fod med principperne. Det er ikke et krav, at
kommunerne forud for projektopstart skal have de organisatoriske forudsaetninger
etableret og implementeret.

Modellen og de organisatoriske forudsaetninger er desuden funderet i en raekke
veerdier, som danner den grundleeggende forstéelse og tilgang til arbejdet med
modellen.

| det falgende beskrives veaerdigrundlaget, de organisatoriske forudsaetninger og
faglige principper inden for hvert af de fire kerneelementer.
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Organisatoriske forudsaetninger

Feelles ansvar, tvaergaende ledelse og klar rollefordeling / Viden og kompetencer

Retvisende fravaersdata og systematisk opfalgning / Adgang til en bred tilbudsvifte

Opsporing Afdaekning og

Opspor vha. fraveersdata, ‘ag"g vurderlng
viden og sparring

Afdeek arsager pa tveers af
barn, hjem, skole

Opspor ogsa i og fritid

Socialforvaltning og PPR

Seg faglig sparring

Tal med barn
og forzeldre forst

Indsatser
Veelg indsats ud fra helhedssyn

Indsatsen tager udgangspunkt i motivation, ressourcer
og behov

Saet mal for indsatsen, falg teet op og tilpas

Veerdigrundlag

En anerkendende og ressourcefokuseret tilgang / Et helhedssyn pa barnet i konteksten
Fokus pa barnet i problemer og ikke med problemer / Et forebyggende mindset

Hverdagslivsperspektivet
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Veerdigrundlag

Fglgende veerdier ligger til grund for modellen:

- En anerkendende og ressourcefokuseret tilgang til barnet der har fokus pa det
enkelte barns udviklingsmuligheder.

- Et helhedssyn pa barnet i konteksten.

- Fokus pa barnet i problemer og ikke med problemer.

- Etforebyggende mindset der handler om at seette tidligere ind med
kvalificerede indsatser.

- Hverdagslivsperspektivet som handler om at understgtte barnets tilknytning til
hverdagsmiljget, herunder skolen.

Organisatoriske forudsaetninger

For at modellen kan implementeres skal der arbejdes med fglgende organisatoriske
forudseetninger:

Forudseetning 1: Feelles ansvar, tveergaende ledelse og klar
rollefordeling

Der er behov for effektivt samarbejde pa tveers af skole, PPR og socialomradet, hvor
handtering af skolefravaersproblematikker er et faelles ansvar. Det forudsaetter blandt
andet, at der arbejdes med tveergdende ledelse, sé der skabes tydelighed om den
faglige ambition og klar rollefordeling pa tveers af skole, PPR og socialomradet. Det
handler bredt om etablering af faelles "mindset”, handleveje og procedurer for
samarbejde, men ogsa om at skabe organisatoriske og ledelsesmaessige rammer for,
at et formelt organiseret team pa tveers af skole, PPR og socialomréadet kan arbejde
tveerprofessionelt med handtering af skolefraveersproblematikker.

Forudseetning 2: Viden og kompetencer

Pa tveers af skole, PPR og socialomradet er der behov for, at fagprofessionelle har
viden og kompetencer pa forskellige niveauer, der understatter, at der kan arbejdes
kvalificeret med handtering af skolefravaersproblematikker, bade i forhold til opsporing,
afdeekning og indsatser. Fx er det en forudsaetning for den tidlige opsporing, at
skolens ansatte har generel viden om tegn pa mistrivsel hos bgrn og en
grundlaeggende viden om skolefravaersproblematikker. Ved bekymring vil der desuden
veere behov for let adgang til faglig sparring med fagprofessionelle, der har indgéende
viden om skolefravaersproblematikker, arsager og lgsninger - enten internt p& skolen
eller hos kommunens tveerprofessionelle team. For det tvaerprofessionelle team vil
relationelle og faciliterende kompetencer ligeledes veere en forudseetning for at
understgtte et teet, tillidsfuldt og koordineret samarbejde med barn, foraeldre og gvrige
aktarer.
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Forudseetning 3: Retvisende fraveersdata og systematisk opfalgning
Retvisende fraveersdata og systematisk opfalgning pa skolefravaer er en veesentlig
forudseetning for systematisk opsporing af skolefraveersproblematikker og tidlige tegn
herpa. Inden for lovgivningens rammer er der derfor behov for fokus pa registrering og
opfalgning pa skolefraveer, sa der pa tveers af skoler er sammenlignelige data og
feelles praksis for opfalgning. Det er en forudseetning at opfalgningen pa skolerne har
fokus pa bade typen, omfanget og mgnstre i et barns fraveer. Desuden er det en
forudsaetning, at der i kommunen falges op pa fraveersdata pa tveers af skoler, og at
opfalgningen anvendes strategisk med henblik pa refleksion, leering og lgbende
forbedring af kommunens skolefravaersindsats.

Forudseetning 4: Adgang til en bred tilbudsvifte

Da arsagerne til den enkeltes skolefraveer kan veere vidt forskellige, er der behov for
en bred tilbudsvifte bestdende af indsatser med forskellig intensitets- og
specialiseringsgrad pa tveers af kommunale fagomrader og evt. civilsamfund. Det er
en forudsaetning, at der kan arbejdes med forskellige tiltag og indsatser med fokus pa
bade leeringsmilj@et i skolen, relationer til leerere og kammerater, fritidsliv, forhold i
hjemmet og barnet selv. Der er ikke hgdvendigvis behov for etablering af nye
indsatser, men det vil vaere en forudsaetning, at der skabes overblik over relevante
indsatser pa tveers af fagomrader, organisering og lovgivninger pa fx undervisnings-,
social- og sundhedsomradet. Ligeledes er det en forudsaetning, at der fglges op pa,
om tilbudsviften er virksom og daekkende i forhold til malgruppens behov.

Kerneelementer og principper for den faglige tilgang

Opsporing

Skolefraveersproblematikker har tendens til at vokse bade i omfang og hyppighed, hvis
der ikke gribes ind. Jo mere fraveer og jo laengere tid fravaersproblematikken har staet

pa, jo sveerere er det typisk at hjeelpe eleverne til en normal skolegang (Andersen et al
2019).

Identifikation af bgrn med bekymrende skolefraveersproblematikker kan veere en
udfordring, da det ikke er entydigt, hvornar et barn kan betragtes som havende
bekymrende skolefravaer. Det er derfor vigtigt, at de fagprofessionelle, som mgder
barnet i hverdagen, har den ngdvendige viden og/eller let adgang til sparring med
henblik pa at identificere savel de bgrn og unge, som har bekymrende skolefraveer,
eller dem som er i risiko for at udvikle det.

For at kunne opspore skolefraveer og tidlige tegn herpa er det vigtigt at have
retvisende skolefravaersdata samt en systematisk praksis for opfaglgning pa tveers af
kommunens skoler. For det fgrste understgtter kvalificeret skolefravaersdata den
tidlige opsporing pa skolerne ved at tydeliggere typen, omfanget og menstre i et barns
fraveer, og for det andet kan data anvendes strategisk i kommunens overordnede
skolefraveersindsats.
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Udsatte bgrn og unge samt bgrn og unge med udviklings- og
opmaerksomhedsforstyrrelser er i starre risiko for at udvikle
skolefraveersproblematikker. Socialforvaltningen og PPR har derfor en saerlig rolle ifm.
opsporing af skolefravaersproblematikker og tidlige tegn herpa.

Princip 1: Opspor ved hjalp af fraveersdata, viden og sparring

Skoler anvender aktivt fraveersdata, viden og faglig sparring om
skolefraveersproblematikker i deres opsporing af bekymrende fraveer og tidlige tegn
herpa, sa bekymrende skolefraveer forebygges.

Princip 2: Opspor ogsa i Socialforvaltning og PPR
Socialforvaltning og PPR vurderer systematisk, om der er behov for at understatte
barnets skolegang, sa bekymrende skolefraveer opspores og forebygges.

Princip 3: Tal med barn og foreeldre farst
Tal med barn og foreeldre farst, nar bekymrende fraveer eller tidlige tegn opspores, sa
der skabes en feelles forstaelse af problemstillingen og et taet skole-hjem-samarbejde.

Afdeekning og faglig vurdering

Skolefraveersproblematikker er kendetegnet ved, at der ofte ligger mange og
komplekse problemstillinger bag fraveeret, og meget forskellige arsager kan ligge til
grund for udvikling af skolefraveersproblematikker. Arsagerne kan bade relatere sig til
faktorer i barnet, i hjemmet, i skolen og i samfundet (Havik 2019).

Da skolefraveer kan udvikle sig til at blive et meget omfattende problem, kan det veere
mere eller mindre omfattende at kortlaegge arsagerne og de faktorer, som opretholder
fraveeret (Havik 2019). Der er derfor behov for, at forskellige fagprofessionelle, fx
leerere og ressourcepersoner pa skolen, PPR eller, et tvaerprofessionelt team af
specialister, kan varetage en helhedsorienteret afdaekning og faglig vurdering af
arsager til skolefravaersproblematikken, sa de kan reagere og iveerksaette de tiltag, der
matcher barnets og det omgivende miljgs behov og ressourcer.

En helhedsorienteret afdeekning og faglig vurdering af arsagerne til skolefravaer skall
finde sted i umiddelbar forleengelse af opsporing af skolefraveer. Der kan i den
forbindelse veere behov for at indhente faglig sparring og vurdering fra eksterne
videnspersoner, fx fra PPR eller et tveerprofessionelt team eller fra bgrne- og
ungepsykiatrien, for at kvalificere den faglige vurdering eller for en vurdering af, om
der er behov for en viderehenvisning til andre fagprofessionelle i kommunen eller i
regionen.

Princip 1: Afdeek arsager pa tveers af barn, hjem, skole og fritid

Foretag i samarbejde med barn, foreeldre og gvrige relevante aktgrer en afdaekning og
faglig vurdering af de konkrete arsager til skolefravaersproblematikker, herunder
faktorer hos barn, hjem, skole og fritid, s& den rette indsats vaelges med afsaet i en
deekkende forstaelse, der afspejler de veesentligste arsager.

Princip 2: Sgg faglig sparring
Sag faglig sparring ved behov, der kan bidrage til en kvalificeret faglig vurdering.
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Indsatser

Arsagerne til skolefraveersproblematikker er ofte komplekse, og jo leengere tid
skolefraveer star pa, des mere gges kompleksiteten. Det er derfor vigtigt, at kunne
iveerkseette en indsats hurtigt, sa snart problemet er opdaget, samt at kunne
iveerkseette en individuelt tilpasset indsats, som tager hgjde for de komplekse
sammenhaenge, der skaber, forstaerker og vedligeholder problemet (Metodecentret
2017).

Der findes en lang reekke af tiltag og indsatser, som kan veere relevante i relation til
skolefraveersproblematikker gaende fra de trivselsfremmende og forebyggende
indsatser (fx generel klasseindsats ift. sociale relationer eller mobning) til de
foregribende indsatser (fx morgenvaekning, angstforlgb eller faglig statte i
undervisningen) og de indgribende og specialiserede indsatser (fx familiebehandling).

Afheengigt af kompleksiteten kan den rette indsats i nogle tilfeelde kraeve, at der
iveerkseettes en indsats bestadende af flere samtidige tiltag pa flere niveauer og i flere
kontekster, eksempelvis i klasselokalet, i hjemmet og individuelt til barnet. Det
medfarer, at en reekke forskellige aktgrer og fagligheder bliver bragt i spil og skal
fungere sammenhaengende pa tveers af fagomrader, organisering og lovgivninger fx
pa undervisnings-, social- og sundhedsomradet.

Det kreever et teet samarbejde og koordinering pa tveers for at skabe en
sammenhaengende indsats for barnet mod det feelles overordnede mal om
skoledeltagelse, samt delmal pa vejen. Lgsningerne og malene skal altid findes i et
teet samarbejde med barnet og foraeldrene for at sikre motivation og ejerskab til
forlgbet og de iveerksatte indsatser.

Princip 1: Veelg indsats ud fra helhedssyn

Foretag valg af indsats ud fra en helhedsbetragtning og ret indsatsen mod de
vaesentlige arsager til skolefravaersproblematikken pa tveers af barn, skole, hjem og
fritid, sdledes at indsatsen i indhold, form og omfang matcher og imgdekommer
stgttebehovet hele vejen rundt om barnet og det omgivende miljg.

Princip 2: Indsatsen tager udgangspunkt i motivation, ressourcer og behov
Den tilrettelagde indsats skal tage udgangspunkt i barnets og foraeldrenes motivation,
ressourcer og behov og omfatte barn, foreeldre og gvrige relevante aktgrer for at
understgtte barnets skoledeltagelse, udvikling og trivsel.

Princip 3: Seet mal for indsatsen, fglg taet op og tilpas

Seet konkrete mal for indsatsen og foretag en systematisk opfalgning sammen med
barn, foreeldre og andre relevante aktgrer, sa indsatsen lgbende tilpasses barnets
progression, ressourcer og behov.

Samarbejde

Et teet og tillidsfuldt samarbejde er afggrende for feelles at stgtte op om bgrns trivsel
og skolegang. For at samarbejdet bliver mere konstruktivt og mindre konfliktfyldt, er
det centralt, at foreeldrene mgdes i et ligeveerdigt samarbejde med fagprofessionelle,
der afheengig af problemernes omfang og karakter har viden om
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skolefraveersproblematikker og bagrn med seerlige behov samt forstaelse for familiens
samlede situation (Andersen et al 2019).

Der skal arbejdes med et formelt organiseret tvaerprofessionelt team, som skal styrke
forstaelsen for og lgsningen af problemer forbundet med skolefraveersproblematikker.
Det tvaerprofessionelle team sammenszettes af fagprofessionelle pa tveers af skole,
PPR og socialomradet med en seerlig viden om skolefravaersproblematikker ift. tidlige
tegn pa skolefravaer, mulige arsager og mulige lgsninger og indsatser. Det
tveerprofessionelle team arbejder ud fra et helhedssyn og yder situationsspecifik
sparring til fx skoler og sagsbehandlere. Ved komplekse problemstillinger, har teamet
mulighed for at tage ansvar for handtering og lgsning af den konkrete opgave i teet
samarbejde med skolen. @vrige fagprofessionelle og personer fra barnets sociale
netveerk kan med fordel involveres fleksibelt og aktivt i samarbejdet om afdeekning af
arsager og mulige lgsninger.

For at opna koordineret samarbejde og indsatser med systematisk opfaglgning
arbejdes der med en tovholderfunktion. Tovholderfunktionen arbejder uvildigt og
skaber et tillidsfuldt samarbejde med bade barn og foreeldre samt @vrige aktarer, og
det er vigtigt, at tovholderen har erfaring og kompetencer i at understgtte og
koordinere samarbejdet. Ved komplekse problemstillinger kan tovholderfunktionen
veere forankret i det tveerprofessionelle team, og ellers kan tovholderfunktionen med
fordel veere tilknyttet skolen.

Princip 1: Barn og foraeldre deltager
Tilretteleeg samarbejdet sa barn og forzeldre deltager aktivt og ligeveerdigt, sdledes at
dialog og lgsninger tager afseet i deres perspektiv og ressourcer.

Princip 2: Involvér relevante aktgrer
Involvér fleksibelt fagprofessionelle og personer fra barnets sociale netveerk, sa der
arbejdes med arsager og lgsninger, der matcher problemets karakter.

Princip 3: Arbejd tveerprofessionelt

Arbejd tveerprofessionelt i et formaliseret team, bestaende af skole, PPR og
socialomradet, s& kompleksiteten i skolefravaersproblematikker imgdekommes ved at
teamet yder situationsspecifik sparring til fagprofessionelle og/eller arbejder aktivt med
lgsning af problemet.

Princip 4: Tovholder koordinerer

Arbejd med en tovholderfunktion, som koordinerer samarbejde og indsatser og falger
op pa tveers af aktarer saledes, at foraeldrene ikke oplever selv at skulle koordinere
mellem de forskellige parter.
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